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Pour la deuxième année consécutive, 
Planisware est certifié Great Place Work*® 

dans tous les pays où il opère 

 

• Reconnaissance externe confirmant l'aptitude de Planisware à développer et maintenir un 
environnement de travail de grande qualité et favorisant le bien-être de ses salariés 

• La grande importance accordée à la confiance dans les relations au travail chez 
Planisware se manifeste dans le Trust Index© de 81% (Indice de Confiance) 

• 85% des Planiswariens ont une perception d’ensemble positive de l'entreprise, un taux 
supérieur de 3 points au taux moyen des entreprises de taille similaire dans le secteur des 
logiciels 

• Planisware reste engagé pour être reconnu comme un employeur de premier choix au 
niveau mondial 

 

Paris, France, le 1er décembre, 2023 – Planisware, un leader de l’édition de logiciels SaaS 

B2B dans le secteur en forte croissance de la Project Economy, annonce avoir été certifié 

pour la deuxième année consécutive en tant que Great Place to Work® dans l'ensemble de 

ses bureaux, en France, en Allemagne, aux États-Unis, au Japon, au Royaume-Uni et en 

Tunisie. Cette distinction souligne l'engagement de Planisware à se positionner comme un 

employeur de premier plan à l'échelle mondiale en maintenant et en renforçant sa culture 

bienveillante et en offrant un environnement de travail stimulant et collaboratif. 

Loïc Sautour, Directeur Général de Planisware, déclare : "Chez Planisware, nous sommes 

convaincus que notre succès est étroitement lié au bien-être de nos employés. Cette 

certification Great Place to Work® est la preuve de notre engagement continu à fournir un 

environnement de travail où chacun peut explorer son plein potentiel. Elle témoigne également 

de notre adaptation réussie aux différents contextes culturels locaux dans les pays où nous 

opérons"  

La certification Great Place To Work® récompense les employeurs qui établissent 

d’excellentes conditions de travail pour leurs salariés et repose sur un processus en deux 

phases, incluant des enquêtes réalisées auprès des salariés et un questionnaire détaillé sur 

les ressources humaines.  

Cette certification repose sur l’idée qu’une organisation qui s’engage à développer et à 

continuellement renforcer une culture de confiance à tous les niveaux de l’organisation, 

encourage chacun à réaliser pleinement son potentiel, contribuant ainsi positivement à 

l'innovation et à la croissance financière, pour le bénéfice de toutes ses parties prenantes. 

 
* Entreprise où il fait bon travailler 
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Le Trust Model© de Great Place To Work®, fondé sur ces principes, est un bon indicateur de 

la qualité des environnements de travail à travers le monde et constitue également la base de 

l'enquête Trust Index© réalisée auprès des salariés.  

La grande importance que Planisware accorde à la notion de confiance dans l’entreprise est 
reflétée par le score de 81% au Trust Index© de cette année. En outre, 85% des 
collaborateurs ont une perception d’ensemble positive de Planisware, un résultat supérieur 
de 3 points au taux moyen des entreprises de taille similaire dans le secteur des logiciels. 

L'enquête Great Place To Work® réalisée en 2023 chez Planisware révèle que la confiance 

est fortement encouragée au sein de l'organisation grâce à plusieurs facteurs clés : 

• Le management par l’exemple avec des comportements exemplaires 

• Une véritable culture de la reconnaissance, qui contribue à développer le potentiel 

humain et à favoriser l'innovation 

• Des salariés engagés et fiers, déterminés à soutenir Planisware et à renforcer son 

attractivité 

• Un cadre de travail inclusif, où chaque individu peut apporter sa contribution à 

l'innovation et se sentir valorisé, indépendamment de son origine 

 

A l'avenir, Planisware reste engagé à continuellement renforcer cette culture de confiance et 
à placer l'épanouissement professionnel de ses salariés au cœur de ses priorités, en accord 
avec sa stratégie globale de développement durable. 

 

 

 

 

 

 

 

Contact 

Benoit d’Amécourt 
benoit.damecourt@planisware.com 
+33 6 75 51 41 47 

 

A propos de Planisware 

Planisware est un leader de l’édition de logiciels SaaS B2B dans le secteur en forte croissance de la 

Project Economy. La mission de Planisware est de fournir des solutions pour aider les organisations à 

transformer la façon dont elles conçoivent, planifient et délivrent leurs projets, portefeuilles de projets, 

programmes et produits. 

Avec près de 600 collaborateurs répartis dans 12 bureaux à fin septembre 2023, Planisware opère à 

grande échelle en servant environ 540 clients dans de nombreux secteurs et de métiers dans plus de 

30 pays à travers le monde. Planisware compte parmi ses clients des entreprises internationales de 

premier plan, des sociétés de taille intermédiaire et des entités du secteur public. Pour plus 

d'informations, rendez-vous sur le site https://planisware.com/  

Retrouvez Planisware sur : LinkedIn et X (ex Twitter) 
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